ANEXO N° 3

N fos ALam)=S
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MU NICIPALIDAD

Agriculturo Familior

BASES
Llamado a Concurso Publico
1 Jefe Técnico PRODESAL, Comuna Los Alamos,
Region del Bicbio.

1. ANTECEDENTES GENERALES
El Programa de Desarrollo Local — PRODESAL, tiene por fiinalidad apoyar a las familias que desarrollan
actividades silvoagropecuarias, para fortalecer sus sistemas productivos y actividades asociadas,
procurando aumentar sus ingresos y mejorar su calidad de vicla.

Para el proceso de seleccion y contratacion se regira por las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos
del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) y los procediimientos que INDAP defina.

2. PERFIL DE CARGOS Y REQUISITOS
Un (1) JEFE TECNICO: Ser profesional del ambito agrop-ecuario. Los rubros priorizados en la Unidad
Operativa PRODESAL LOS ALAMOS _1 son las siguientes:

- Hortalizas al aire libre y bajo pldstico, cereales, ganaderia m ayor y menor, papas, entre otros.

3. SISTEMA DE CONTRATACION
£l sisterna te conrEo es surna aizada 'y a nonoraros.

4. DURACION DEIL CONTRATO
Sera por el periodo desde el 9 al 31 de diciembre del afio 201 4.

5. FORMA DE PRESENTACION DE LOS ANTECEDEMTES
Todos los siguientes antecedentes se deben presentar en papoel y sobre cerrado.

- Certificado de titulo en original o copia protocolizzida.

- Curriculum ciego segun formato INDAP.

- Fotocopia simple de licencia de conducir.

- Fotocapia simple del Registro de Inscripcidn Vehicular v en. casa de ser a. namhre de un. tercerq,
adjuntar contrato de arriendo o similar.

- Fotocopia de certificados y/o documentos que acreditan experiencia laboral con pequefios
agricultores (cartas de recomendacion con ante:cedentes de personas que puedan avalar su
desempefio en responsabilidades anteriores y/o c:contratos).

- Fotocopia de certificados y/o documentos que: acrediten las capacitaciones en los rubros
priorizados y otros.

- Ceriificato de anfiecevenies.

La omision de algun antecedente de los antes documentws citados en el parrafo anterior, serd razon
suficiente para declarar fuera de bases la oferta y en consecu 2ncia esta no sera evaluada.



6. COMISION BIPARTITA

INDAP y el Municipio son los responsables de realizar el proceso de preseleccion y selecciéon de la terna al
cargo de Jefe Técnico a contratar. Esta comision estara confo rmada a lo menos por:

Uno o dos representantes de la Entidad Ejecut:ora, debiendo ser uno de estos la contraparte
municipal del programa.

- Eljefe de Area INDAP.

- Bl Eecutivo miegral gue tetermime & Jefe de Area.

- En caso necesario, el Jefe de la Unidad dec Fomento Regional o Encargado Regional
PRODESAL.

7. RECEPCION DE ANTECEDENTES

En sobre cerrado indicando cargo al que postula entre los di-as 17 y 24 de noviembre de 2014, desde las 9
s festa s 1745 his, en Cficina de Paries e fa Municipalided, ubicada en calle Pedio Eyheramendy N°
876, Ciudad Los Alamos

Mayores antecedentes al correo electronico: halvarez@indap. ¢l v rdrcristian@gmail.com

8. APERTURA DE ANTECEDENTES Y EVALUACION ADMINISTRATIVA
INDAP y Municipalidad procederan a la apertura de los siobres para revisar y evaluar los documentos
presentados por los postulantes.

Podran pasar a las siguientes etapas, los postulantes quie hayan presentadc todos los antecedentes
solicitados en los plazos establecidos en el llamado a concurs;o.

9. EVALUACION CURRICULAR

La Comision realizara una evaluacion curricular de los postuléantes de acuerdo a pauta disefiada por INDAP,
y Acta correspondiente a dicho proceso.

10. ENTREVISTA PERSONAL

La Comision invitara a entrevista personal a los candidatos que obtuvieron 60 puntos y mas en la evaluacion
curricular.

La Comision preparara las preguntas en conjunto de manerz: que todos los postulantes sean evaluados en
igualdad de condiciones, la apjicaran, y terminan el proceso con los tres mayores puntajes, terna.

CARLOS ARTURO RUIZ CANALES
Jefe de Area
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